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PROVINCIA PARINACOTA
MUNICIPALIDAD GENERAL LAGOS

ALCALDIA

Declaraciéon Publica

En atencidén a una publicacién de redes sociales que alude directamente
a esta Corporacion Edilicia vengo en senalar lo siguiente:

1.-Que, si bien las redes sociales corresponden a un dmbito auténomo de
expresion particular, los dichos vertidos en ellas pueden ser vulneratorios de la
honra y dignidad de las personas, cuando contienen afirmaciones que pueden
resultar injuriosas o calumniosas especialmente si se dan como ciertos, hechos que
no han ocurrido, o que deben establecerse en forma previa bajo los
procedimientos administrativos o judiciales que correspondan en la especie.

2.-Que, desde esta perspectiva, el municipio de General Lagos tiene un
Reglamento de convivencia y clima laboral que sus funcionarios y funcionarias
pueden accionar para atender situaciones asociadas a dicho dmbito de
responsabilidad, no obstante lo cual, son objetivos institucionales el cuidado del
personal y la readlizacion de acciones de atencidn y apoyo a nuestros
funcionarios.

3.-Que, las comunicaciones si bien estdn sujetos a la libertad de expresion
tienen como limite la honra y la dignidad de las personas, lo que se aviene con los
deberes funcionarios regulados en el estatuto administrativo para funcionarios
municipales y en la definicidn de probidad que establece la ley 18.575, por lo que,
el municipio rechaza los pasajes contenidos en las citadas publicaciones que
contienen expresiones que pueden resultar atentatorias a nuestros y nuestras
funcionarias y a esta Corporaciéon Edilicia.

4.-Asi las cosas, no es efectivo que el municipio tome acciones de
represalia sobre aquellos funcionarios o funcionarias que denuncian hechos que
pueden revestir responsabilidad administrativa, por el contrario, ese tipo de
acciones dan lugar a la activaciéon de los mecanismos administrativos y legales
existentes para atender la denuncia, respetando también , las decisiones
personales que adopten los denunciantes en términos de recurrir a las demds
instancias que la institucionalidad dispone al efecto.

5.- Sin embargo, las personas aludidas en las declaraciones tfambién tienen
derecho a las mismas instancias de denuncia y reclamo y el municipio deberd
accionar bajo iguales protocolos a fin de establecer las eventuales
responsabilidades administrativas conforme lo dispone la ley 18.883.

6.-Finaimente, dado que estas publicaciones se replican y comparten en
otras redes y generan nuevos comentarios que pueden llegar a ser igualmente
vulneratorios de derechos, esos terceros que comentan, arriesgan las
responsabilidades administrativas, civiles y penales que la ley franquea a este
efecto, y si eso incluye declaraciones hacia el municipio de General Lagos, nos
reservamos las instancias ya senaladas en la especie, por lo que, recomendamos
a la comunidad la prudencia en el andlisis y reaccién a las informaciones que se
reciben por redes sociales.

Sin otro particular,
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