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DECRETO ALCALDICIO N° 174/ 2023

Designa integrantes del Comité de seleccién para el
concurso publico de oposicién y antecedentes para
el cargo Administrativo grado 14°, para cumplir
funcllones de Encargado de inventarios de la |
Municipalidad de General Lagos.- '

Visviri, 02 de Marzo de 2023.-

VISTOS:
Estos antecedentes:

1.

2.
3.

Lo dispuesto en el articulo 29 de la ley N° 18.695 Orgdni ituci
Muricioalidades, Y < rganica Constitucional de

Lo dispuesto en el dictamen N° 23.418, de 2003 de Contraloria General de la Republica.,

El Decreto Alcaldicio N° 173 del 02 de Marzo del 2023, que aprobé las Bases de llamado
a Cc_>nc:urso para proveer el cargo de Planta Administrativo Grado 14°, para cumplir
funciones de Encargado(a) de Inventario de la . Municipalidad de General Lagos.-

En us.o.deilos Atribuciones que me confieren la ley N°18.695, “Orgdnica constitucional de
Municipalidades".

CONSIDERANDO:

.

5.

Que: e_I Municipio de General Lagos sometié a conocimiento y revision de los directivos
municipales de las Bases para el llamado a concurso publico de oposicidn vy

antecedentes para el cargo de Planta Administrativo grado 14°, para cumplir funciones
de Encargado de Inventario.-

Que las bases del concurso para proveer el cargo de Planta Administrativo grado 14°,
para cumplir funciones de Encargado de Inventario Municipal de la |. Municipalidad de
General Lagos, establecen en su punto N° VIil. PROCESO DE SELECCION, COMITE DE
SELECCION Y CRITERIOS DE SELECCION: "El proceso de seleccidn contard de revision de
Antecedentes v entrevista con el Comité de Seleccién para evaluar las competencias
del postulante, agrega ademds que el Comité de seleccion estard integrado de
conformidad a la Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para funcionarios Municipales,
esto es, el Jefe o Encargado del Personal v por guienes integran la junta a quien le
comesponda cdlificar al titular del cargo vacante, con excepcion del representante del
personal.”

Que, a partir de lo anterior, para efectos de que el comité pueda realizar su funcién
debe ser nombrado, y en tal sentido corresponde indicar que el Jefe de Personal en el
Municipio es el Director de Administracion y Finanzas Vigente, Sr. Luis Manzano Soza.

Luego, en relacién a quienes integran la junta a quien corresponde cdlificar a los
postulantes al concurso pUblico de oposicion y antecedentes para el cargo de Planta
Administrativo grado 14°, para cumplir funciones de Encargado de Inventario de la |.
Municipalidad de General Lagos, se designa en este caso a los siguientes funcionarios
directivos, Directora de Desarrollo Comunitario, Srta. Nicole Sotomayor Ferndndez, al
Secretario Municipal, Sr. Eduardo Alvarado Araya, al Secretario Comunal de
Planificacion, Sr. Miguel Covarrubias Lara y Carlos Beltrdn Veldsquez, Director de Control.-

Por lo anterior, a fin de dar continuidad al concurso del antecedente y en cumplimiento a
sus bases, resuelvo lo siguiente:

DECRETO:

1;

NOMBRESE, al comité de Seleccién para evaluar las competencias de cada postulante
al concurso publico para proveer el cargo de Planta Administrativa grado 14°, para
cumplir funciones de Encargado de Inventario de la |. Municipalidad de General Lagos,
el cual estard integrado por los siguientes funcionarios Municipales.-

a) Sr. Luis Manzano Soza, Director de Administracién y Finanzas.

b) Srta. Nicole Sotomayor Ferndndez, Directora Desarrollo Comunitario.
c) Sr. Miguel Covarrubias Lara, Secretario Comunal de Planificacién.

d) Sr. Carlos Beltrdn Veldsquez, Director de Control.-




2. INSTRUYASE, al secretario Municipal, o a quien lo subrogue en el cargo, que debe integrar
esta comision como Ministro de Fe de la actuaciéon del comité de seleccion, debiendo
suscribir las actas correspondientes en tal calidad.

3. DEJESE ESTABLECIDO QUE, el Comité de Seleccién deberd realizar las funciones que las
bases del mencionado concurso establecen al efecto.

4, La Administracién Municipal, la Secretaria Comunal de Planificaciéon, la Secretaria
Municipal, la Direccién de Administracion y Finanzas, ademds de la Direccién de
Desarrollo Comunitario, tendrdan presente este Decreto para los fines administrativos que
corresponda.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE.

Fdo. Alex Fdo. Castillo Blas — AtCalde de la llustre'Municipalidad de General Lagos, y Eduardo
Alvarado Araya - Secretario Municipal, la presente se firma para los fines pertinentes.

/.,

EDUARDO ALVARADO ARAYA
SECRETARIO MUNICIP
UNIGIPALIDAD DE GENERAL LAGOS

AFCH/EAAYLMS/MCL/QBV/cbv
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DECRETO ALCALDICIO N° 174/ 2023

Designa integrantes del Comité de seleccién para el
concurso publico de oposicidn y antecedentes para
el cargo Administrativo grado 14°, para cumplir
funciones de Encargado de inventarios de la .
Municipalidad de General Lagos.-
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GENERAL LAGOS

Visviri, 02 de Marzo de 2023.-

VISTOS:
Estos antecedentes:

1. Lo dispuesto en el arficulo 29 de la ley N° 18.695 Orgdnica Constitucional de
Municipalidades.

2. Lo dispuesto en el dictamen N° 23.418, de 2003 de Contraloria General de la Republica.

3. El Decreto Alcaldicio N° 173 del 02 de Marzo del 2023, que aprobd las Bases de llamado
a Cc_mcurso para proveer el cargo de Planta Administrativo Grado 14°, para cumplir
funciones de Encargado(a) de Inventario de la |. Municipalidad de General Lagos.-

4. En uso de las Atribuciones que me confieren la ley N°18.695, "Orgdanica constitucional de
Municipalidades”.

CONSIDERANDO:

1. Que, el Municipio de General Lagos sometié a conocimiento y revision de los directivos
municipales de las Bases para el llamado a concurso publico de oposicion y
antecedentes para el cargo de Planta Administrativo grado 14°, para cumplir funciones
de Encargado de Inventario.-

2. Que las bases del concurso para proveer el cargo de Planta Administrativo grado 14°,
para cumplir funciones de Encargado de Inventario Municipal de la |. Municipalidad de
General Lagos, establecen en su punto N° VIIL PROCESO DE SELECCION, COMITE DE
SELECCION Y CRITERIOS DE SELECCION: “El proceso de seleccion contard de revision de
Antecedentes v entrevista con el Comité de Seleccidn para evaluar las competencias
del postulante, agrega ademds gue el Comité de seleccion estard integrado de
conformidad a la Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para funcionarios Municipales,
esto es, el Jefe o Encargado del Personal y por quienes integran la junta a guien le
comresponda cdlificar al fitular del cargo vacante, con excepcion del representante del

personal."”
3.  Que, a partir de lo anterior, para efectos de que el comité pueda realizar su funcion

debe ser nombrado, v en tal sentido corresponde indicar que el Jefe de Personal en el
Municipio es el Director de Administracién y Finanzas Vigente, Sr. Luis Manzano Soza.

4. Luego, en relacién a quienes integran Ia junta a quien corresponde cdlificar a los
postulantes al concurso publico de oposicién y antecedentes para el cargo de Planta
Administrativo grado 14°, para cumplir funciones de Encargado de Inventario de la |.
Municipalidad de General Lagos, se designa en este caso a los siguientes funcionarios
directivos, Directora de Desarrollo Comunitario, Srta. Nicole Sotomayor Fernandez, al
Secretario  Municipal, Sr. Eduardo Alvarado Araya, al Secretario Comunal de
Planificacion, Sr. Miguel Covarrubias Lara y Carlos Belfran Veldsquez, Director de Control.-

5. Porlo anterior, a fin de dar continuidad al concurso del antecedente y en cumplimiento a
sus bases, resuelvo lo siguiente:

DECRETO:

1. NOMBRESE, al comité de Seleccion para evaluar las competencias de cada postulante
al concurso publico para proveer el cargo de Planta Administrativa grado 14°, para
cumplir funciones de Encargado de Inventario de la |. Municipalidad de General Lagos,
el cual estard integrado por los siguientes funcionarios Municipales.-

a) Sr. Luis Manzano Soza, Director de Administracion y Finanzas.

b) Srta. Nicole Sotomayor Ferndndez, Directora Desarrollo Comunitario.
c) Sr. Miguel Covarrubias Lara, Secretario Comunal de Planificacion.
d) sr. Carlos Belirdn Veldsquez, Director de Control.-




2. INSTRUYASE, al secretario Municipal, © a quien lo subrogue en el cargo, que debe integrar
esta comision como Ministro de Fe de la actuacién del comité de seleccién, debiendo
suscribir las actas correspondientes en tal calidad.

3. DEJESE ESTABLECIDO QUE, el Comité de Seleccién deberd realizar las funciones que las
bases del mencionado concurso establecen al efecto.

4, La Administracién Municipal, la Secretariac Comunal de Planificacion, la Secretaria
Municipal, la Direccién de Administracion y Finanzas, ademds de la Direccion de
Desarrollo Comunitario, tendrdn presente este Decreto para los fines administrativos que
corresponda.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE.

" TILLO BLA
LCALDE

DUARDO ALVARADO ARAYA
SEC AL __
. MUNICALIDAD DE GENERAL LAGOS

AFQB/EAAMNSF/LMS/TBV/cbv




